
Le novità piacciono a tutti: se 
poi servono a lavorare meglio e 
a risparmiare denaro, cosa si può 
desiderare di più? 
È questo l’obiettivo degli ammi-
nistratori di NewOrg.net: miglio-
rare e ottimizzare la gestione di 
qualsiasi processo aziendale. E 
questa volta hanno davvero su-
perato sé stessi. Sulla scia dell’e-
sigenza ormai diffusa di tagliare 
i costi esternalizzando tutto ciò 
che non è core business, da oggi 
ogni azienda può finalmente li-
berarsi completamente dell’am-
ministrazione del proprio perso-
nale dipendente, alleggerendo 
notevolmente il costo di tale 
servizio e rendendolo contem-
poraneamente molto più efficace, 
moderno e gradevole.  Questa 
piacevole esperienza ha un no-
me: SUITE DEL DIPENDEN-
TE, la si trova online sul sito: 
www.ufficiodelpersonale.com.
“Con la suite del dipendente ab-
biamo aggiunto l’ultimo tassello 
utile alla completa esternalizza-
zione dell’ufficio del personale 
di qualsiasi azienda” dice Andrea 
Cassone, amministratore New-
Org.net, che aggiunge: “ora non 
ci sono più scuse: chi vuole ve-
ramente risparmiare lo può fare, 
e senza compromessi!”.
E c’è da crederci, vediamo più 
da vicino di che cosa si tratta. 
“La suite del dipendente” conti-
nua l’amministratore “è uno 
strumento che vuole mettere lo 
stesso dipendente al sicuro e a 
proprio agio, dandogli la possi-
bilità di avere a disposizione 
tutto ciò di cui ha bisogno: esat-
tamente come se fosse nelle su-
ite di un lussuoso hotel”.

Ma vediamo nel dettaglio quali 
sono le modalità di utilizzo e le 
caratteristiche di questo ambi-
zioso ed efficace progetto.
“L’accesso avviene tramite pas-
sword. All’interno della suite il 
lavoratore ha a disposizione il 
suo archivio personale con la 
documentazione relativa al suo 
rapporto di lavoro, come ad 
esempio i cedolini paga e i CUD. 
Questa è una grande innovazio-
ne oltre che un risparmio di tem-
po. In tal modo la distribuzione 
di questi documenti non è più 
affidata all’ufficio del personale 
dell’azienda, ma avviene auto-
maticamente in forma elettroni-
ca, evitando anche eventuali 
errori nella distribuzione. Inoltre, 
il software permetterà anche di 
superare eventuali mancanze del 
dipendente. In vero, capita spes-
so che qualche lavoratore dimen-
tichi di comunicare il cambia-
mento della propria residenza, o 
la variazione del nucleo familia-
re che incide sugli assegni o 
sulle detrazioni fiscali. Per tale 
motivo abbiamo inserito nella 
suite l’area “verifica i tuoi dati”, 
dove ognuno potrà aggiornare la 
propria situazione in tempo rea-
le. E non è finita. Tramite un’ap-
posita funzione, il dipendente 
potrà verificare le sue presenze 
mensili e inserire eventuali rim-
borsi per le spese sostenute, po-
trà scaricare la modulistica utile 
alla gestione del rapporto di la-
voro, da quella istituzionale (ad 
esempio il modulo per le detra-
zioni e per gli assegni familiari) 
a quella interna (come ad esem-
pio la richiesta di permessi) e, 
con un semplice click, potrà 

nientemeno accedere alla lettura 
facilitata del proprio cedolino 
paga e alla procedura di compi-
lazione dei diversi modelli isti-
tuzionali.  Inoltre, è stata creata 
un’area “cosa devo sapere” dove 
potranno essere inserite tutte le 
comunicazioni aziendali, il con-
tratto integrativo aziendale, il 
piano ferie, il codice disciplina-
re e tutti i documenti che fino ad 
oggi sono transitati dalla bache-
ca aziendale. Per di più, la New-
Org.net ha inserito nella suite del 
dipendente la sezione “cosa fare 
quando”, area dedicata al lavo-
ratore per sapere cosa fare e co-
me comportarsi al verificarsi di 
determinati eventi, come la na-
scita di un figlio, un congedo 
matrimoniale, un infortunio”. È, 
inoltre, importante ricordare che 
la NewOrg.net, oltre a fornire 
questo importantissimo ed uti-
lissimo strumento, è sempre a 
disposizione per fornire assisten-
za in merito al suo utilizzo, anche 
tramite il sito www.neworg.net. 

Neworg.net, nuovi 
modelli per la 
gestione aziendale

UN SOFTWARE 
INNOVATIVO E DI FACILE 
UTILIZZO:
La “Suite del 
dipendente” è il primo 
esempio in Italia di 
soluzione informatica 
interamente dedicata 
alla gestione del 
personale, uno 
strumento inedito e 
versatile, orientato alla 
semplificazione e utile a 
tutti i datori di lavoro.


